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Case: Kompetenceudviklingsforlgb pa Sgnderbro - Den Sikrede Institution

ROBUSTHED.DK pabegyndte i 2017 et omfattende kompetenceudviklingsforlgbet pa den sikrede
institution Sgnderbro.

For institutionsleder Hamid Vazin har formalet vaeret at styrke bade medarbejdergruppe og de
anbragte unge gennem samme indsats. Der er i savel planlaegning som implementering, arbejdet
med at programmet skal styrke organisationen og arbejdet med de unge pa en reekke vaesentlige,
herunder:

At de unge og medarbejdere far et feelles sprog om tanker, fglelser og hjernen
At mentaliseringsevnen styrkes blandt de unge og medarbejdergruppen

At medarbejdergruppen kan fa én vaerktgjskasse med redskaber og metoder
At man fellesskabet styrkes i medarbejdergruppen
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Afggrende for valg af ROBUSTHED.DK som samarbejdspartner var, at der var tale om et simpelt
program, der uden at vaere forsimplet gav mening for alle, havde et enkelt billedsprog og var om-
seettelig til hverdagspraksis.

Konkret forlgb

lalt 50 medarbejdere gennemfgrer i 2017 et kompetenceudviklingsforlgb i Robusthedsprogram-
met. Alle medarbejdere pa institutionen, fra peedagogisk personale, til ledelse og kgkkenpersonale
deltager — det daekker ialt 19 faggrupper. Ved at samle personale pa tveers af arbejdsomrader,
bliver der skabt et faelles sprog om fglelser, tanker og hjernen, som styrker og traeener bade med-
arbejdergruppen og de anbragte unges mentaliseringsevne. At hele medarbejdergruppen delta-
ger, er med til at sikre, at viden og redskaber fra ROBUSTHED.DK bliver forankret solidt organisa-
torisk og ledelsesmaessigt pa institutionen.

Hele kompetenceudviklingsforlgbet pa institutionen Igber over 10 maneder, hvor uddannelsen af
medarbejdergruppen sker i flere hold. Medarbejdergruppen gennemgar forlgbet samtidig med, at
institutionen implementerer robusthedsprogrammet i den daglige struktur og kultur herunder
ogsa i det fysiske miljg. Selve undervisningen foregar pa institutionen.
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